ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

COMUNICADO N° 01
PROCESO CAS N°17-2025-AGN

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) ESPECIALISTA EN
COMPENSACIONES Y REMUNERACIONES PARA LA UNIDAD FUNCIONAL DE
RECURSOS HUMANOS DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION

El Archivo General de la Nacién informa las siguientes modificaciones en relacién con el
cronograma y etapas del PROCESO CAS N° 17-2025-AGN.

DICE
AREA
ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA e T T
SELECCION
Unidad Funcional de
0 Evaluacién de fichas de postulacién virtual (Formulario de Del 01 al 02 de Recursos Humanos /
Curriculum Vitae Virtual) setiembre de 2025 Comité de Seleccién
CAS
Publicacion del Acta de revision de requisitos minimos . Unidad Funcional de
05 (Anexo N°06). 03 de setiembre de 2025 Recursos Humanos
Presentacion de los documentos que sustente lo sefialado
zn el Fﬁlrlnﬂo de ?urnctulu;j }tlltlate, \{lrtual ytel IIer;adfo dhel Desde las  08:30
06 nexo » en formato digital, Gnicamente en la fec a. horas hasta 16:45
sefalada, enviado al *Sorreo institucional: horas del 04 de
recursos_humanos@agn.gob.pe (**) setiembre de 2025
Unidad Funcional de
i6 i Del 05 al 08 de setiembre | Recursos Humanos /
07 Evaluacién curricular. do 2028 Comitéde Seleccion
CAS
08 Publicacion del Acta de resultados de evaluacién curricular . Unidad Funcional de
(Anexo N°09). 09 de setiembre de 2025 | Recursos Humanos
Entrevista personal (el dia y la hora se consignara en los
09 resultados de la Evaluacion Curricular. Del 10 al 11 de setiembre | Comité de Seleccion
(La modalidad de la entrevista se realizara de manera virtual de 2025 CAS
segun los lineamientos establecidos en las bases).
10 Publicacion del Acta de Resultados Finales (Anexo N° 12) 12 de setiembre de 2025 | Unidad Funcional de
Recursos Humanos
SUSCRIPCION Y REGISTRO DE CONTRATO ‘
Hasta los 05 primeros Unidad Funcional
1 Suscripcién y registro del contrato dias habiles después de Recursos
Lugar: Nicolas de Piérola N° 589 — El Cercado — Lima — Lima de ser publigados los Humanos /Oficina
resultados finales de Administracion
DEBE DECIR

ETAPAS DEL PROCESO

SELECCION

CRONOGRAMA

AREA
RESPONSABLE

Unidad Funcional de
0 Evaluacion de fichas de postulacion virtual (Formulario de Del 01 al 04 de Recursos Humanos /
Curriculum Vitae Virtual) setiembre de 2025 Comité de Seleccion
CAS
Publicacion del Acta de revision de requisitos minimos . Unidad Funcional de
05 (Anexo N°06). 05 de setiembre de 2025 Recursos Humanos
Presentacion de los documentos que sustente lo sefialado
en el For:nato de Curriculum _Vitag V_irtual y el llenado del Desde las 08:30 horas
06 Anfexo N° 11, en formato digital, unlcamente_en_la fecha hasta 16:45 horas del
sefalada, enviado al correo institucional: 08 de setiembre de
recursos_humanos@agn.gob.pe (**) 2025
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07

Evaluacién curricular.

Del 09 al 12 de setiembre
de 2025

Unidad Funcional de
Recursos Humanos /
Comitéde Seleccion
CAS

08

Publicacion del Acta de resultados de evaluacién curricular
(Anexo N°09).

15 de setiembre de 2025

Unidad Funcional de
Recursos Humanos

09

Entrevista personal (el dia y la hora se consignara en los
resultados de la Evaluacion Curricular.

(La modalidad de la entrevista se realizara de manera virtual
segun los lineamientos establecidos en las bases).

Del 16 al 17 de setiembre
de 2025

Comité de Seleccion
CAS

10

1"

Publicacion del Acta de Resultados Finales (Anexo N° 12)

SUSCRIPCION Y REGISTRO DE

Suscripcion y registro del contrato
Lugar: Nicolas de Piérola N° 589 — El Cercado — Lima — Lima

CONTRATO

18 de setiembre de 2025

Hasta los 05 primeros
dias habiles después
de ser publicados los
resultados finales

Unidad Funcional de
Recursos Humanos

Unidad Funcional
de Recursos
Humanos /Oficina
de Administracion

Es todo cuanto se informa para conocimiento y fines.

UNIDAD FUNCIONAL DE RECURSOS HUMANOS



