
 

ANEXO Nº 14 

FORMATO DE PUBLICACIÓN DE RESULTADOS FINALES 
CONVOCATORIA PROCESO CAS N° 0031-2024-AGN/SG-OA-URH (segunda convocatoria) 

 

CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (1) ESPECIALISTA EN SOPORTE 

INFORMÁTICO PARA LA OFICINA DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y ESTADÍSTICA 

 

Resultados Finales 

Nº 

POSTULANTE: 

DNI 

EVALUACION 
CURRICULAR 

ENTREVISTA 
PERSONAL 

10% 
BON 
LIC 

FF.AA 

15% 
BON.DIS

CAP. 

% BON. 
DEPORTIS
TA ALTO 

NIVEL 

PONDERAD
O FINAL (**) 

RESULTADO 
APELLIDOS Y 

NOMBRES 

PUNTAJE PUNTAJE (*) (*) (*) 

2 

NARVAEZ 
BRICEÑO 
ULISES 
ALFREDO 

41402017 100 20 - - - 68 GANADOR 

1 

AGUILAR 
MANCO 
AVIER 
ENRIQUE 

44243636 100 18 - - - 67.2 ACCESITARIO 

4 

VALDERRAM
A SANCHEZ 
JUAN 
GENARO 

41615961 99 16 - - - 65.8 ACCESITARIO 

6 

APARCANA 
REJAS 
ELMER 
DEIVIS 

21574485 75 12 - - - 49.8 ACCESITARIO 

3 

YALI 
AGÜERO 
JORGE 
ARMANDO 

40407596 100 0 - - - - NO APTO 

5 

MORALES 
CONDORI 
ERICK 
ZACARIAS 

72385838 82 0 - - - - NO APTO 

7 

CAIRAMPOM
A CARLOS 
FREDDY 
YHONATTAN 

47255188 75 0 - - - - NO APTO 

 

De acuerdo a lo establecido en las bases de convocatoria CAS, el postulante que obtenga en la 

entrevista personal un puntaje menor al 60% de puntaje máximo siendo el puntaje máximo 20 

será declarado NO APTO. 

(*) De conformidad con lo establecido en la Resolución de Presidencia Ejecutiva Nº 330-2017-SERVIR .PE 

(**) Para el cálculo del Ponderado Final: PF= POND. EV CONOCIMIENTO * (PESO PORCENTUAL) + POND. EV. 

CURRICULAR * (PESO PORCENTUAL) + POND. ENTREVISTA PERSONAL * (PESO PORCENTUAL) 

 

 

 



 

CONSIDERCAIONES PARA LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 

El/los postulantes El/los postulante(s) declarado(s) GANADOR(ES) debe(n) coordinar los detalles 

de la contratación con la Unidad Funcional de Recursos Humanos, al teléfono 748 4848 anexo 

705 y/o correo electrónico recursos_humanos@agn.gob.pe dentro del plazo establecido en las 

bases del proceso de selección 

 

Lima, 26 de diciembre de 2024 

UNIDAD FUNCIONAL DE RECURSOS HUMANOS 


