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PROCESOQO CAS N2 012-2022-AGN/SG-OA-ARH
GENERALIDADES

Objeto de la Convoc

Contratar los servicios

atoria
de un/a (01) Asistente/a Administrativo

Dependencia, Unidad Organica y/o Area Solicitante

Direccion de Archivo Historico

Dependencia encarg

ada de realizar procesos de contratacion

Area de Recursos Humanos de la Oficina de Administracion del Archivo
General de la Nacion.

Base Legal

a) Ley N° 29849 que establece la eliminacion progresiva del r
especial del Decreto Legislativo N° 1057 y otorga derechos labor

b)

PERFIL DEL PUESTO

Decreto de Urger

medidas extraordi

recursos humanos
otras disposiciones.

narias para el fortalecimiento de la disponibil
ante la emergencia sanitaria por la COVID-19

égimen
ales.

1cia N° 083-2021, Decreto de Urgencia que dicta

dad de
y dicta

Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de

Contratacion Admi
Decreto Supremo

nistradita de Servicios.
N° 075-2008-PCM, modificado por Decreto S

N° 065-2011-PCM, que aprueba el Reglamento de Decreto Leg

N° 1057 que regul
de Servicios.

Resolucién de Pre
Resoluciéon de Pre
Resolucién de Pre

a el Régimen Especial de Contratacion Admin

sidencia Ejecutiva N° 312-2017-SERVIR/PE
sidencia Ejecutiva N° 313-2017-SERVIR/PE
sidencia Ejecutiva N° 330-2017-SERVIR/PE

Las demas disposiciones que regulen el Contrato Administr

Servicios.

upremo
jislativo
strativa

ativo de

REQUISITOS

DETALLE

Experiencia

e Experiencia  general:  Minima tr
anos.
e Experiencia especifica: seis (06) mese

funciones similares.

publico: 06 act

relacionadas.

meses en

e Experiencia en nivel minimo en el sector

vidades

Habilidades y Competencias

e Responsabilidad,
decisidn, orientacion a resultados, pla
y organizacién, asertividad,
actitud.

capacidad de analisis y

nificacién

Jr. Camana N° 125 con Pasaje Piura s/n - Cercado de Lima

Formacion Académica, grado
académico y/o nivel de estudios

e Licenciado en Historia

T: (511) 426 7221

www.agn.gob.pe
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REQUISITOS DETALLE

Cursos ylo estudio{s de | ¢ Diplomado en archivos y gestion

especializacion documental

o e Experiencia en gestion documental y
Conocimientos para el puesto y/o disefio de proyectos archivisticos.
cargo: Minimo e indispensable y |, Conocimiento del paquete Office.
deseable e Conocimiento y experiencia len

entorno WEB, navegacion, correo
electronico, etc.

 C\AVEZA S /I CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO

Principales funciones a desarrollar:

1. Brindar asistencia técnica con la finalidad de coadyuvar a la gestionde la
DAH y monitoreo de las actividades de la DAH.

2. Formular actividades en materia de archivos para la DAH

3. Coordinacion de las reuniones y actividades de la DAH.

4. Proponer desarrollo de procesos que contribuyan al disefio de instrumentos
archivisticos.

& N 1O . N
o A 5. Ordenar y monitorear los proyectos archivisticos que desarrolla la DAH.
2 3

‘° R DSHJA S.& 6. Otras actividades que le asigne el jefe inmediato relacionado con las

. . funciones del puesto.

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

o . Archivo General de la Nacion ubicado
Lugar de prestacion del servicio en Jr. Camana 125- Cercado de Lima

Tres (03) meses renovables en
funcidén a las necesidades
institucionales.

S/. 4,800.00 (cuatro mil ochacientos
) 00/100 soles) mensuales. Incluyen los
Honorario mensual impuestos y afiliaciones de Ley, asi
como toda deduccién aplicable al

Contratado bajo esta modalidad.

Duracion del Contrato

Jr. Camana N° 125 con Pasaje Piura s/n - Cercado de Lima T: (511) 426 7221 www.agn.gob.pe




