PROCESO CAS N° 49 - 2019-AGN/SG-OA-ARH

. GENERALIDADES
1. Objeto de la Convocatoria
Contratar los servicios-de dos (2) Asistentes.
2. Dependencia, Unidad Orgénica y/o Area Solicitante
Area de Procesos Técnicos Archivisticos de la Direccién de Archivo Histérico
3. Dependencia encargada de realizar procesos de contratacién
Area de Recursos Humanos de la Oficina de Administracion del Archivo General de la Nacién.
4. Base Legal

a) Ley N° 20849 que establece fa eliminacion progresiva del régimen especial del Decreto
~ Legislativo N° 1057 y otorga derechos laborales.

b) Decreto Legislativo.N°1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion Administradita
de Servicios.

¢) Decreto Supremo N* 075-2008-PCM, madificado por Decreto Supremo N° 065-2011-PCM,
que aprueba el Reglamento de Decreto Legisiativo N° 1057 que regula el Régimen Especial
de Contratacion Administrativa de Servicios. '

d) Resalucién de Presidencia Ejecutiva N¢ 312-2017-SERVIR/PE

€) Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 313-2017-SERVIR/IPE

) Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 330-2017-SERVIR/PE.

g) Lasdemas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

H. PERFIL DEL PUESTO:

'REQUISITOS ETALLE
Experiencia General: Minimo de dos (02)
anos. _ )
L Experiencia Especifica: Minimo un (01)
Experiencia o e
afos desarrollando funciones afines al
puesto. _
Nivel minimo del puesto: Auxiliar o
| Asistente
Habilidades y Competencias. Responsabilidad, disciplina, orden vy
seguridad.
L e . | Egresado de la carrera Técnica de Archivo
Formacion: Académica, grado . ; Y N
o S . o Egresado Universitario de Archivistica o
académico.y/o nivel de estudios , . . N
- Historia o Ciencias Sociales.
Cursos ylo estudios de | Cursc basico de archivo y/o materiales
especializacion afines.
@ Conocimientos para el puesto y/o | Gestion documentaria.
foRS cargo.
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Funciones principales a desarrollar:

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO

Brindar apoyo.al ericargado de sala de investigadores en todas sus obligaciones, asi
como reemplazarlo{a) en ausencia por horario de refrigerio, vacaciones y otros.

- Efectuar el registro de fichas de solicitudes de consulta de documentos y otros servicios

por parte de los usuarios internos y externos de la Sala de Investigaciones y el respectivo

reporte de nimero de usuarios.

Orientar, controlar y wvigilar -a los investigadores y administrados en general que

concurren a la Sala de Investigaciones del Area de Procesos Técnico Archivisticos,

respecto a los servicios archivisticos que se brindan.
Cumplir con la normativa vigente parala prestacion de servicios archivisticos.

. Otras funciones gue le asigne el Jefe inmediato relacionadas con la misién del puesto.

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

DETAL

Lugar de prestacion del servicio

El servicio sera prestado en Ja Direccién de
Archivo Histérico del Archivo General de la
Nacién, ubicade en el Jr. Camand 125 -
Psje. Piura-Cercado de Lima, provincia.y
Departamento de Lima.

Duracién del Contrato

Desde. la suscripcidn del contrato hasta el
31 de diciembre de 2019.

Horiorario mensual

8/.2,500.00 (Dos mil quinientos.con 00/100
soles) mensuales, Incluyen [0s impuestos y
afiiaciones de Ley, asi como ftoda
deduccién aplicable al contrato bajo esta
modalidad.

Otras condiciones esenciales del
contrato

La supervisién y conformidad del servicio
sera efectuada por el Area de Procesos
Técnicos Archivisticos.




