MINISTERIO DE CULTURA
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PERFIL DE PUESTO
PROCESC CAS N° 04-2018-AGN-OTA-QOP

GENERALIDADES

Ohbjeto de la. Convocatoria

Organo de Control Instiluc'ion_a'l.

Servicio de contratacién de-un {1) Auditor para el Organo de Cornitrol Institucional.

2. Dependencia, Unidad Orgénica y/o:Area Solicitante

Dependencia encargada de realizar procesos de contratacion.

Oficina de Personal

Base Legal

a) Decreto Legislativo N* 1057, que regula €l Régimen Especial de Contratacion Administrativa:

de Servicios

b} Reglamento de Decreto Legislativo N 1057 que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa: de” Servicies, Decrefo Supremo N° 075-2008-PCM, medificado por Decreto

Supremo N° 065-2011-PCM.

¢) Las demas disposiciones:que regulen el sontrato Administrative de Servicios.

PERFIL DEL PUESTO:

SREQUISITOS =

Experiencia

Expertiencia 02 artos en ef sector publice en funciones
ylo puestos similares.

Competencia

Capacidad de trabajo en equipo.
Capacidad de analisis y decision
Orientacidn a resultados

Alto sentido de responsabilidad.

Formacion Acadeémica, grado aca-
démico yio nivel de estudios

Titulade universitario colegiado y habilitado en las carre-
ras de Administracion .o Confabilidad.

Cursos yfoestudios de especiali-
zacion,

{curses no menos:de 12 horas y Di-
plomades y/o programas.de especia-
lizacién no.menos de 80 horas y 80
horas si son organizados:por disposi-
cion de un ente rector)

- Ley de Contrataciones del Estado — Ley 30225

- 'Ap_li_ca'ti_vo def Sistema de Caontrol Gubernamental -
‘Web

- Auditoria de cumplimiento — MAC

-.Control simultanso.

Conocimientos para el puesto y/o
cargo.

{no se requiere sustentar ¢on docu-
mentos)

‘Curso de Gestion Publica
Ofimatica basica




MINISTERIO DE-CULTURA
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i, CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO
Princigaies funciones a desarrollar.

1.. Participar en la ejeclicién de la planificacién de los servitios relagionados,. programadcs y na
~ programados.
2. ‘Participar en Ja gjecucion de- Jos servicios de control ¥ relacionados, programades y no progra-

madgos,
3.. Elabortar informes restiltantes de los servicios de control simultaneo y rélacionados.
-4, Ofras funciones que lé séan encormendadas por la Jefatura del Qrgano de Control institucional,

v, CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

‘CONDICIONES™ L o BPETFALLE
o Tt 5 Jr. Camané 125 c/pasaje Piura B/N, Cer-
_ Lugar de prestacion del servicio gado de Lima - Sede Ex_Correo _
Duracién del Contrate Tres {QS]-mESes . o
| Remuneracion mensual S/, 3,000.00 (tras. mil con 004100 soles) |
. T ' - La supervision del servicio sera efeciuada
Otras condisiones esenciales del contrato por el Grgano de Control Institucional.




